FE DE ERRATAS
CONVOCATORIA CAS N°006-2025-HHHO Y SBS

BASES DE CONCURSO

DICE
ng?b?_OASEN CARGO g:g::gafé'édsag AIRHSP | Ingresos Especialidad
C06_004 ESPMEEC[:A'\CL%T | csmc avsana | o2z | e7edts MED&%&G;GX&W Y
C06_006 MEDICO  |C.S.M.C.INTIPALKA| 002603 |  5464.19 MED&%&GEGX&L’\*R Y
DEBE DECIR
ng?b?_OASEN CARGO g:g::gafé'édsag AIRHSP | Ingresos Especialidad
C06_004 MEDICO | CSMC.AYSANA | 002226 | 676419
C06_006 MEDICO  |C.SMC.INTPALKA| 002603 | 546419




PERFILES DE PUESTO

CODIGO DE POSTULACION: C06_004

PERFIL DE PUESTO: C.S.M.C. AYSANA

|IDENTIFICACI6N DEL PUESTO

Organo - Unidad Organica:
Nombre del cargo/ puesto:
Dependencia Jerarquica Lineal:
Dependencia Jerarquica Funcional:

Puestos que supervisa:

DICE:

Oficina de Atencion Integral

Medico Especialista

Jefe del C.S.M.C. Aysana

Jefe de la Oficina de Atencion Integral

No aplica

|FORMACION ACADEMICA

A.) Formacion Académica

Incompleta Completa

|Secundaria I:I ‘:l
Técnica Basica (162
afios)
Técnica Superior (304 7
afios)

X |Umversitario |:| Izl

B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

|Egresad0(a) I:lBachiller IZITitulo/ Licenciatura

MEDICO CIRUJANO

X |Especia|idad DEgresado mGrado

Titulo de Segunda Especialidad Profesional en
MEDICINA FAMILIAR Y COMUNITARIA

C.) éSerequiere
Colegiatura?

=] s [
D.) éRequiere habilitaci:
X | si —D No

E.) éRequiere RD
SERUMS?

- -

DEBE DECIR

|FORMACI()N ACADEMICA

A.) Formacién Académica

Incompleta Completa
|Secundaria |:|

Técnica Basica (162 I:I

|aﬁos)

B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

|Egresad0(a) I:lBachiller ElTitulo/ Licenciatura

MEDICO CIRUJANO

Técnica Superior (364 7
afios)
X |Umversitario I:I ‘zl

|Especia|idad DEgresado DGrado

C.) éSerequiere
Colegiatura?

=] s [Jw
D.) éRequiere habilitaci
X | Si -D No

E.) éRequiere RD
SERUMS?

- [0-




CODIGO DE POSTULACION: C06_006

PERFIL DE PUESTO: C.S.M.C. INTIPALKA

|IDENTIFICACI6N DEL PUESTO

Organo - Unidad Organica:
Nombre del cargo/ puesto:
Dependencia Jerarquica Lineal:
Dependencia Jerarquica Funcional:

Puestos que supervisa:

DICE

Oficina de Atencion Integral

MEDICO

Jefe del C.S.M.C. Intipalka

Oficina de Atencion Integral

No aplica

|FORMACI()N ACADEMICA

A.) Formacién Académica

B.) Grado(s)/situacion académica y estudios requeridos para el puesto

Egresado(a)

Bachiller Titulo/ Licenciatura

Incompleta Completa
| Secundaria

MEDICO CIRUJANO

Técnica Basica (162
afios)

|Maestria DEgresado |:|Grado

OO0

Técnica Superior (364
afios)
X |Universitario X |

X |Especia|idad DEgresado mGrado

Titulo de Segunda Especialidad Profesional en

MEDICINA FAMILIARY COMUNITARIA

C.) ¢Serequiere
Colegiatura?

BEIRD

D.) éRequiere
habilitacién
orofesional?

5 - O~

E.) éRequiere RD
SERUMS?

[

DEBE DECIR:

FORMACION ACADEMICA

A.) Formacién Académica

Incompleta Completa

B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

Secundaria

MEDICO CIRUJANO

Técnica Superior (364
afios)

|Maestria DEgresado DGrado

x

X [|Universitario

Técnica Basica (162
afios)

LILIEIE
HinN

|Especia|idad DEgresado |:|Grado

C.) éSerequiere
Colegiatura?

nEIRD

D.) éRequiere
habilitacién
orofesional?

- O~

E.) éRequiere RD
SERUMS?

[




CODIGOS DE POSTULACION:

CODIGO DE CARGO Organo/ Unidad AIRHSP | Ingresos Especialidad
POSTULACION OrganicalEE SS

C06.038 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A | C.S. MANZANARES 002999 | 1394.19

003000 | 1394.19
C06.039 | AUXILIAR ADMINISTRAT VO/A C.S. HUALMAY 003001 | 1394.19

003002 | 1394.19
C06.040 | AUXILIAR ADMINISTRATIVO/A | C.S. SANTAMARIA 003003 | 1394.19
C06 041 | AUXILIAR ADMINISTRAT VO/A CS.VEGUETA 003004 | 1394.19
C06 042 | AUXILIAR ADMINISTRATVO/A | CS.9DEOCTUBRE | 003005 | 1394.19
C06.043 | AUXILIAR ADMINISTRAT VO/A CS.CHURIN 003006 | 1394.19
C06_046 PERSONAL DE LMPIEZA P.S.DOMINGO 003016 | 1394.19
C06_047 PERSONALDELMPIEZA | PS.JC.MARATEGUI | 003017 | 1394.19
C06_048 PERSONAL DE LMPIEZA P.S.CHONTA 003018 | 1394.19
C06_049 PERSONAL DE LMPIEZA PS. 1RO DE MAYO 003019 | 1394.19
C06_050 PERSONAL DE LMPIEZA C.S. MANZANARES 003020 | 1394.19
C06_051 PERSONAL DE LMPIEZA P.S. PRIMAVERA 003021 | 1394.19

DICE:

|FORMACI()N ACADEMICA

A.) Formacion Académica

Incompleta Completa

B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

X |Egresad0(a) DBachiller DTitqu/ Licenciatura

X |Secundaria

Técnica Basica (162
afios)

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

|Maestria DEgresado DGrado

Universitario

00R
000

Técnica Superior (364
afios)

|Doctorado DEgresado DGrado

C.) éSerequiere
Colegiatura?

] 5 [

D.) éRequiere
habilitacion
orofesional?

- -

E.) ¢éRequiere RD
SERUMS?

jsi ENO

DEBE DECIR:

|FORMACION ACADEMICA

A.) Formacién Académica

Incompleta Completa

B.) Grado(s)/situacién académica y estudios requeridos para el puesto

X |Egresado(a) I:lBachiller I:ITl’tqu/ Licenciatura

X |Secundaria
Técnica Basica (162
afios)

CERTIFICADO DE ESTUDIOS

Técnica Superior (364
afios)

|Maestria DEgresado DGrado

000
00k

|Univer5itario

|Doctorado DEgresado DGrado

C.) éSerequiere
Colegiatura?

j Si ENO

D.) éRequiere
habilitacién
profesional?

- [

E.) éRequiere RD
SERUMS?

] s [}




CODIGO DE POSTULACION: C06_026

| PERFIL DE PUESTO: P.S. 1RO DE MAYO

|IDENTIFICACI6N DEL PUESTO

Organo - Unidad Organica:
Nombre del cargo/ puesto:
Dependencia Jerarquica Lineal:
Dependencia Jerarquica Funcional:
Puestos que supervisa:

Oficina de Apoyo Administrativo

ODONTOLOGO

Jefe del P.S. 1ro de Mayo

Jefe de la Oficina de Apoyo Administrativo

No aplica

DICE:

EXPERIENCIA

Experiencia general

Indique |la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

|Cuatro (04) afios

Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante X Auxiliaro Analista / Supervisor / Jefe de Area, Gerente o
profesional Asistente Especialista Coordinador Servicio o Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

|Dos (02) afios

C.) En base a la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:
II'SI: el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico I:INO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

|Dos (02) afios

I ios sobre el re

* Mencione otros aspectos comp. ito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.

DEBE DECIR:

EXPERIENCIA

Experiencia general

Indique la cantidad total de afios de experiencia laboral; ya sea en el sector publico o privado.

[un (01) afio

Experiencia especifica

A.) Marque el nivel minimo de puesto que se requiere como experiencia; ya sea en el sector publico o privado:

Practicante Analista / Supervisor / Jefe de Area, Gerente o
profesional Especialista Coordinador Servicio o Dpto Director

B.) Indique el tiempo de experiencia requerida para el puesto; ya sea en el sector publico o privado:

|Un (01) afio

C.) En basea la experiencia requerida para el puesto (parte B), marque si es 0 no necesario contar con experiencia en el Sector Publico:
|:|sé el puesto requiere contar con experiencia en el sector publico IleO, el puesto no requiere contar con experiencia en el sector publico.

* En caso que si se requiera experiencia en el sector publico, indique el tiempo de experiencia en el puesto y/o funciones equivalentes.

I ios sobre el re

* Mencione otros aspectos c quisito de experiencia; en caso existiera algo adicional para el puesto.




CODIGO DE POSTULACION: C06_035

| PERFIL DE PUESTO: UNIDAD DE LOGISTICA

|IDENTIFICACI6N DEL PUESTO
Organo - Unidad Organica: Unidad de Logistica

Nombre del cargo/ puesto: Especialista Administrativo
Dependencia Jerarquica Lineal: Jefe de la Unidad de Logistica
Dependencia Jerarquica Funcional: Jefe de la Oficina de Administracion
Puestos que supervisa: No aplica

DICE:

[conocIMIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacién sustentaria) :

|Conocimientos vinculados a las funciones del puesto.

B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso de especializacion deben tener no menos de 24 horas de capacitacién y los diplomados no menos de 90 horas.

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:

Diplomado y/o Curso en gestion publica, Peru Compras, SIAF, SIGA y SEACE

DEBE DECIR:

[conocimIENTOS

A.) Conocimientos Técnicos principales requeridos para el puesto (No requieren documentacion sustentaria) :

|Conocimientos vinculados a las funciones del puesto.

B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.
Nota : Cada curso de especializacién deben tener no menos de 24 horas de capacitacion y los diplomados no menos de 90 horas.

Indique los cursos y/o programas de especializacién requeridos:

Diplomado y/o Curso en gestion publica, Peru Compras, SIAF, SIGA y SEACE
Certificacion OSCE
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